Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

Основная общеобразовательная школа
Галичного сельского поселения

Комсомольского муниципального района Хабаровского края
ДОРОЖНАЯ КАРТА

по введению  федерального государственного образовательного  стандарта основного  общего образования (ФГОС ООО)




Создание совета и рабочей группы для разработки и управления программой изменений и дополнений образовательной системы школы.



Определение изменений и дополнений в образовательную систему школы.




Разработка единичных проектов изменений в сводную программу изменений и дополнений.



Разработка плана-графика изменений и дополнений образовательной системы начальной ступени школы.



Контроль за реализацией запланированных изменений в образовательной системе школы.

Реализация шага №1 Дорожной карты по введению ФГОС 

Создание совета и рабочей группы для разработки и управления программой изменений и дополнений образовательной системы школы

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки

	1.
	Организация изучения ФГОС основного общего образования членами совета педагогическим коллективом школы. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС
	постоянно


	2.
	Мониторинг уровня готовности основной школы  к введению ФГОС
	01.06.15

	3.
	Создание совета, обеспечивающего координацию действий коллектива основной школы и отвечающего за информационное, научно-методическое, экспертное сопровождение процесса
	до февраля 2015

	4.
	Создание рабочей группы в составе педагогов основной школы  и специалистов ППМС сопровождения школы с целью сохранения преемственности ступеней и выработки новых нестандартных решений для основной школы
	До 14.12.14

	5.
	Утверждение плана работы по введению ФГОС
	02.02.15


Реализация шага №2  Дорожной карты по введению ФГОС 

Определение изменений и дополнений в образовательную систему МБОУ ООШ
	№ п/п.
	Мероприятия
	Сроки 

	Организационное обеспечение введения ФГОС

	1.
	Организация обсуждения примерной основной образовательной программы основного общего образования
	до марта 2015

	2.
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования
	до апреля 2015

	3.
	Разработка проекта Образовательной программы школы 
	до августа 2015

	4.
	Приведение нормативной базы МБОУ ООШ Галичного с.п в соответствие с требованиями ФГОС
	до августа 2015

	5.
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС
	02.02.15

	6.
	Определение оптимальной для реализации модели организации образовательного процесса, обеспечивающей модели организации внеурочной деятельности обучающихся
	01.09.15

	7.
	Определение метапредметных навыков обучающихся по итогам каждой четверти
	В течение уч.года

	8.
	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся основной школы на основе результатов диагностического мониторинга
	до октября 2015

	9.
	Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждой четверти
	по отдельному графику

	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС

	1.
	Расчёт потребностей в расходах образовательного учреждения в условиях реализации ФГОС
	до июня 2015г

	2.
	 Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработной платы. 
	по выходу рекомендаций

	3.
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательного учреждения
	до августа 2012

	Информационное обеспечение введения ФГОС

	1.
	Размещение информации о ходе введения ФГОС на страницах сайта школы.
	постоянно

	2.
	Внесение информации о ходе введения в ФГОС в Публичный отчет школы
	июль-август

	Кадровое обеспечение введение ФГОС

	1.
	Осуществление повышения квалификации всех учителей основной школы
	поэтапно

	3.
	Методичное обеспечение библиотечного фонда  как информационного центра по введению ФГОС.
	постоянно

	Материально – техническое обеспечение введения ФГОС

	1.
	Оборудование классных кабинетов для 5 классов
	до августа 2015

	2.
	Проведение работ по укреплению материально-технической базы 
	постоянно


Разработка единичных проектов изменений в сводную программу изменений и дополнений

	Единичные проекты
	
2014-2015 учебный год

	
	

	
	янв
	февр
	март
	апр
	май
	июнь
	авг
	сент
	окт.

	Разработка предметных образовательных программ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка модели внеурочной деятельности. Разработка программ курсов.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка планируемых результатов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка учебного плана
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка программы духовно-нравственного развития воспитания и развития
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка программы  формиро-вания культуры здорового образа жизни
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка системы оценки плани-руемых результатов освоения прог-раммы начального образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	



                Продолжительность работы                                          Резерв времени       

УТВЕРЖДАЮ

Директор МБОУ ООШ

Галичного с.п.

__________Н.Б. Гусейнова

«____»___________20-14г.

План – график мероприятий по обеспечению введения федерального стандарта основного общего образования в
МБОУ ООШ Галичного с.п. на 2014-2015 уч. годы
	№

п/п
	Содержание

(мероприятия)
	Планируемые результаты
	Контрольные показатели
	Сроки выполнения (проведения)
	Ответственный

	1.
	Разработка нормативно-правового обеспечения деятельности образовательного учреждения в условиях перехода к ФГОС ООО
	Приказ о введении ФГОС ООО
	Стандарты второго поколения
	1 сентября 2015 г.
	директор

	2.
	Создание рабочей группы по разработке, основной образовательной программы основного общего образования на основе примерной основной общеобразовательной программы 
	Основная общеобразовательная программа основного общего образования
	Стандарты второго поколения
	2015-2019 уч. годы
	директор, зам. директора по УМР

	3.
	Организация взаимодействия школы с учреждениями НПО и СПО
	План взаимодействия школы с учреждениями НПО и СПО
	Договор
	2015-2019 уч. годы
	ответственный за профориентацию

	4
	Разработка плана методического сопровождения апробации введения ФГОС в школе
	План
	Повышение профессиональной компетентности всех категорий педагогических работников в области организации образовательного процесса и обновления содержания образования в соответствии с ФГОС
	До 1.04.2014г
	зам. директора по УМР 
 

	5.
	Проведение педагогических советов, семинаров, круглых столов по введению ФГОС ООО
	План рабы методического объединения школы
	Протокол
	ежегодно
	Рук-ль МО

	6.
	Разработка, согласование, утверждение рабочих программ учебных предметов, и программ внеурочной деятельности для 5-9 классов соответствии с требованиями стандартов второго поколения 
	Рабочие программы учебных предметов и внеурочной деятельности для 5 класса, разработанные в соответствии с  требованиями стандартов второго поколения и основой общеобразовательной программы образовательного учреждения
	Стандарты второго поколения, образовательная программа основного общего образования
	Апрель, август 2015 года
	директор

	7.
	Разработка и утверждение учебного плана общеобразовательного учреждения
	Наличие учебного плана ОУ
	Протокол педсовета, приказ
	май
2015 г.
	зам. директора по УМР 

	8.
	Разработка и утверждение программы воспитания и социализации образовательного учреждения
	Наличие программы
	Протокол педсовета, приказ
	август
 2015г.
	зам. директора по УМР 

	9.
	Создание банка инновационного опыта по введению ФГОС ООО
	Банк инновационного опыта
	Методическое совещание, семинары
	2015-2019 г.
	Руководитель МО

	10.
	Участие в проведении мониторинга результатов освоения обучающимися основной образовательной программы ООО
	Анализ результатов мониторинг
	Методическое совещание, семинары
	
	Заместитель директора по УМР

	11.
	Внедрение в образовательный процесс учебно-методического комплекса, новых форм формирования УУД, форм урока, согласованного с требованиями стандартов второго поколения.
	Организация образовательного процесса в соответствии с требованиями стандартов второго поколения
	Методическое совещание, семинары
	2015-2019 уч. года
	Рабочая группа

	12.
	Обеспечение учителей информационным средствами, научно-методическим сопровождением процесса формирования УУД и методическими рекомендациями по развитию компетентности учителя.
	Современная методическая литература,  учебное и лабораторное оборудование, современные экранно-звуковые средства
	Развитие материально-технической базы ОУ в соответствии с требованиями стандартов второго поколения
	2015-2019 учебный год
	Директор, Заместитель директора по УМР

	13.
	Анализ информационно-методического обеспечения ОУ с точки зрения рекомендаций по использованию в образовательном процессе учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии ФГОС второго поколения
	Сведения об информационно-методическом обеспечении ОУ
	Справка информационно-методического обеспечения ОУ
	Май 2015года
	Заместитель директора по УМР; Библиотекарь


	14.
	Приведение условий образовательного процесса в соответствие с современными требованиями
	Обновление материально-технической и информационно-методической базы ОУ
	Оснащение материально-технической базы кабинетов согласно требованиям стандартов второго поколения.
	2015 – 2019 гг.
	Директор, Заместитель директора по УМР

	15.
	Определение списка учебников в соответствии с федеральными перечнями
	Работа с федеральным перечнем
	Перечень учебников
	Ноябрь-декабрь 2014г.
	Зам. директора по УМР, библиотекарь

	16.
	Обеспечение исполнения ОУ федеральных и региональных требований
	Обеспечение современной компьютерной техникой; доступ к сети Интернет
	Компьютерная техника

Получение информации
	Ноябрь-декабрь 2015-2019г.
	Директор

	17.
	Организация учебного процесса в соответствии с требованиями стандартов второго поколения
	Пополнение учебных предметов разнообразным дидактическим материалом.
	Организация учебного процесса в соответствии с требованиями стандартов второго поколения
	2015-2019 учебный год
	Учителя начальных классов

	18.
	Организация участия в семинарах, круглых столах по вопросам перехода на ФГОС
	Разработка, согласование и утверждение рабочих учебных программ по предметам учебного плана для среднего и старшего звена. 
	Методическое совещание, семинары
	2015-2019 учебный год
	Рабочая группа

	19.
	Организация работы по проектированию программы внеурочной образовательной деятельности на новый учебный год
	Проектирование программы внеурочной образовательной деятельности
	Программа внеурочной образовательной деятельности
	Август-сентябрь 2015 года
	Зам. директора по УМР; Рабочая группа

	20
	Изучение и внедрение в процесс внеурочной работы различных технологий проведения занятий.
	Современная методическая литература,  учебное и лабораторное оборудование, современные экранно-звуковые средства
	Включение результативности внеурочных занятий в общешкольный план воспитательной работы
	2015-2019 учебный год
	Зам. директора по УМР, рабочая группа



	21
	Размещение информации на школьном сайте о внедрении ФГОС
	Общие требования к переходу на ФГОС
	Локальные акты
	2015-2019 учебный год
	Заместитель директора по УМР, отв. за информатизацию школы

	22
	Организация родительского всеобуча
	Информирование родителей об организации учебно-воспитательного процесса школы в соответствии с требованиями стандартов второго поколения
	План родительского всеобуча
	Один раз в месяц
	Директор, заместитель директора по УМР, классные руководители 5,6,7,8,9классов

	23
	Организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС
	Определение возможных психологических рисков и способов их профилактики, расширение и обновление психодиагностического инструментария на основе запросов и современных достижений психологической науки
	План работы психолога  
	В течение учебного года
	педагог-
психолог школы

	24
	Организация отчетности по введению ФГОС
	
	Отчеты 
	По срокам и процедуре, установленными  управлением общего образования
	директор школы, 

зам. директора по УМР


Реализация шага №5  Дорожной карты по введению ФГОС 

Контроль за реализацией запланированных изменений в образовательной системе школы 

	Объект контроля
	Субъект контроля
	Сроки 
контроля
	Методы сбора информации

	
	
	сроки
	% выполнения
	

	1. Степень освоения педагогами новой образовательной программы
	зам. дир. по УМР, руководитель рабочей группы, педагог-психолог
	Апрель-май 2015г
	
	собеседование с педагогами, изучение документации, тестирование

	2. Степень обеспеченности необходимыми материально – техническими ресурсами
	завуч, директор
	Август 2015 г
	
	изучение документации

	3. Проект  Образовательной программы 
· разработка предметных образовательных программ;

· разработка модели внеурочной деятельности;

· разработка планируемых результатов;

· разработка учебного плана;

· разработка программы духовно-нравственного развития воспитания и развития;

· разработка программы формирования культуры здорового образа жизни;

· разработка программы коррекционной работы и организация работы по программе;

· Разработка системы оценки планируемых результатов освоения программы основного образования
	 директор, зам. дир по УМР, руководитель МО, члены рабочей группы
	Август 2015 г.
	
	изучение документации, семинар, педсовет, собеседования

	4. Приведение нормативной базы школы  в соответствие с требованиями ФГОС
	зам. дир. по УМР, директор
	сентябрь
	
	изучение документации

	5. Определение метапредметных навыков обучающихся по итогам каждой четверти
	зам. дир. по УМР, руководитель МО, педагог-психолог
	В течение уч.г.
	
	изучение документации, собеседование

	6. Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся на основе результатов диагностического мониторинга
	зам. дир. по УМР, руководитель МО, педагог-психолог
	октябрь
	
	изучение документации, собеседование

	8. Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждой четверти
	зам. дир. по УМР, руководитель МО, педагог-психолог
	по графику
	
	тестирование

	9. Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработной платы.
	директор
	август
	
	изучение документации

	10. Проведение работ по укреплению материально-технической базы школы
	директор
	поэтапно
	
	постоянно


